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Strona internetowa Zamawiajacego,
Wykonawcy ktorzy pobrali WZ

Dotyczy postepowania w celu udzielenia zaméwienia na: ~Swiadczenie ustug ochrony oséb
i mienia oraz zastepcze prowadzenie portierni MPK S.A. w Krakowie”, prowadzonego w trybie
przetargu, napodstawie ,Regulaminu udzielania zaméwien sektorowych przez MPK S.A.
w Krakowie”, znak sprawy: LZ-281-100/18.

W zwigzku z zapytaniami dotyczacymi zapisow ~Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia”
(SIWZ), znak sprawy: LZ-281-100/18, Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie
wyjasnia:

Pytanie 1

«(.-.)zwraca sie z wnioskiem o wykreslenie z Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia na
sSwiadczenie ustug ochrony oséb i mienia oraz zastepcze prowadzenie portierni MPK S.A.
w Krakowie" zapisu pkt 15.9, ktory eliminuje wykonanie w/w zaméwienia przez osoby posiadajgce
orzeczenie o niepetnosprawnos$ci. W naszym mniemaniu powyzsze stwierdzenie jest przejawem
dyskryminacji oséb niepetnosprawnych i jako takie nie powinno mie¢ miejsca. Zamiast w/w zapisu
proponujemy umiesci¢ w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zaméwienia stwierdzenia, iz wykonujgcy
zamowienie pracownicy ochrony powinni by¢ sprawni fizycznie i umystowo.”

Odpowiedz 1 - ZMIANA
a) Zamawiajgcy zmienia pkt. | 15.9 SIWZ, ktéry otrzymuje brzmienie:

Wykonawca dla realizaciji niniejszego zaméwienia zobowigzany jest postugiwac sie pracownikami lub

innymi osobami (pracownicy ochrony), ktére:

15.9. posiadajg wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony, o ktorym mowa w art. 26
ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b i mienia.

b) Zamawiajgcy zmienia pkt. Xl 9 SIWZ, ktory otrzymuije brzmienie:

Wybrany Wykonawca przed zawarciem umowy przestawi liste zawierajgcg wykaz oséb (z imieniem,
nazwiskiem i nr PESEL oraz numerem porzagdkowym wpisu na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony fizycznej), ktére bedg $wiadczyé ustugi objete niniejszym postepowaniem wraz z
oswiadczeniami podpisanymi przez te osoby, o treéci podanej w zatgczniku nr 12 do projektu umowy.
W przypadku zmiany oséb wskazanych na liscie Wykonawca zobowigzany jest do kazdorazowej jej

PRZEDSIEBIORSTWO
o p—— \/ FAIR PLAY

Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia Wydziat XI Gospodarczy KRS 0000025692
Kapitat zakladowy: 84 882 400 zI, kapital wplacony: 84 882 400 zi




aktualizacji i przedtozenia o$wiadczenia o ktorym mowa powyzej, w stosunku do kazdej nowej osoby.
Ustugi bedace przedmiotem niniejszego postepowania mogg by¢ wykonywane wylgcznie przez osoby
wskazane na liscie

C) Zmianie ulega § 3 ust 4.9 projektu umowy (zat. nr 12 do SIWZ) ktéry otrzymuje brzmienie:

Wykonawca dla realizacji niniejszej umowy zobowigzany jest postugiwaé sie pracownikami lub innymi
osobami (pracownicy ochrony), ktérzy:

4.9. posiadajg wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony, o ktérym mowa w art. 26 ustawy z
dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia

d) Dodano § 7 ust4.3 projektu umowy (zat. nr 12 do SIWZ) Ktory otrzymuje brzmienie:

Zamawiajacy moze naliczyé Wykonawcy kary umowne w przypadku:
4.3. postugiwania sie przy realizacji umowy pracownikami ochrony, ktorzy nie spetniajg wymagan
okreslonych w § 3 ust. 4 — 500,00 zt za kazdy stwierdzony przypadek,

Dotychczasowa numeracja ust. 4.3 — 4.10 ulega odpowiednio zmianie.

Tres¢ niniejszego pisma stanowi integralng czes$¢ ,Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamowienia”,
znak sprawy: LZ-281-100/18

Z powazaniem,

Otrzymuja:
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